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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

ПРОТОКОЛ № 82/24.04.2017 г. 

ЗА ОЦЕНКА НА ПОДАДЕНИ ЗАЯВКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛИ ПО ПРОЦЕДУРА ЗА 

ПРЕДОСТАВЯНЕ НА БЕЗВЪЗМЕЗДНА ФИНАНСОВА ПОМОЩ BG05M90PO01-1.005-0001  

“ОБУЧЕНИЯ И ЗАЕТОСТ ЗА МЛАДИТЕ ХОРА” 

 ПО ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ” 2014-2020 

 

СЪДЪРЖАНИЕ: 

 

1. График на заседанията на комисията 

2. Състав на оценителната комисия 

3. Оценка на подадените заявки от работодатели 

I. ГРАФИК НА ЗАСЕДАНИЯТА НА КОМИСИЯТА ПО ЗАЕТОСТ КЪМ 

ОБЛАСТНИЯ СЪВЕТ ЗА РАЗВИТИЕ 

 
 

Заседание № 
От 

Дата/час 

До 

Дата/час 

Заседание 1  24.04.2017 г., 11,00 ч. 24.04.2017 г., 12,00 ч. 

Заседание 2    

Заседание ..   

 

II.  СЪСТАВ НА КОМИСИЯТА ПО ЗАЕТОСТ КЪМ ОБЛАСТНИЯ СЪВЕТ ЗА 

РАЗВИТИЕ 
 

Ивелина Петрова Зам.областен управител председател 

Десислава Гълъбова  Главен експерт в дирекция АКРРДС, Областна 

администрация 
секретар  

Татяна Миразчиева Главен експерт в отдел УЧР, Община Габрово член 

Деница Вачкова Заместник-кмет, Община Дряново член 

Красимира Йорданова Заместник-кмет, Община Севлиево член 

Мария Пенева Заместник-кмет, Община Трявна член 

Лена Енева Директор на ДБТ, Габрово член 

Катя Колева Директор на ДИТ със седалище Габрово член 

Георги Цветков Началник на отдел „Статистически изследвания - 

Габрово“ 
член 
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Иван Иванов Експерт-юрист в РС на КНСБ, Габрово член 

Галина Михнева Изпълнителен директор на ГТПП член 

Пламен Ацаров Заместник-председател на ИСА  

(Стопанска камара), Габрово 
член 

Магдалена Василева Председател на  

Общинско училищно настоятелство, Габрово 
член 

 

 Днес, 24.04.2017 г., се събра Комисията по заетост към Областния съвет за 

развитие, гр. Габрово за оценка на подадените заявки от работодатели в област Габрово по 

процедура за предоставяне  на  безвъзмездна финансова помощ BGО5М90PО01-1.005-0001 

 „Обучения и заетост на младите хора“ по Оперативна програма “Развитие на човешките 

ресурси” 2014-2020. 

 В Комисията по заетост са получени 34 броя заявки от работодатели съгласно 

приложен приемно-предавателен протокол. 

 

 Подадените заявки от работодателя се оцениха съгласно утвърдена „Методика за 

подбор и оценка на подадени заявки от работодатели, кандидатстващи по процедура за 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BGО5М90PО01-1.005-0001 „Обучения и 

заетост за младите хора” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-

2020. 

 

III. ОЦЕНКА НА ПОДАДЕНИТЕ ЗАЯВКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛИ 

 

1. В резултат на извършената оценка и на базата на получените точки, Комисията по 

заетост класира и предлага за финансиране следните подадени заявки от 

работодатели:  

 
  Област: Габрово 

№ Работодател ЕИК Точки 

1 "ДИМАС" АД 107030335 31 

2 "ТАМИРА" ЕООД 203535095 26 

3 "ЕС ПИ ИНОВЕЙШЪН" ЕООД 204232980 21 

4 "СТО ПРО" ЕООД 203466642 16 

5 "ЛЬОФЛЕР БЪЛГАРИЯ" ЕООД 202325126 16 
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6 "БОБИ ФИШЕР" ООД 201647373 16 

7 "ВЕСКО" ЕООД 107554188 16 

8 "ЕЛИТ" ООД 107013510 16 

9 "КЕЙ КЕЙ 2" ЕООД 203952570 16 

10 ЕТ "ВИВИ - В.МИХОВА" 107578292 16 

11 "ГОЛДЪН ВИП КОНСУЛТ" ЕООД 202315580 11 

12 "МИРА 21" ООД 107501402 11 

13 "ЗДРАВЕЦ" ЕООД 107564271 11 

14 "Г - ТУУЛС - ГН" ООД 200208601 11 

15 "АЛФА ДРАКОНИС" ЕООД 202816755 11 

16 "ИНТЕР 77" ООД 107551562 6 

17 "ВИКТОРИ" ЕООД 107545775 6 

18 "СПЕШЪЛ - Т ПРОИЗВОДСТВО" ООД 202848183 1 

19 "ДИ КОНТРАКТ" ЕООД 200383954 1 

20 "ВИВАДОР" ЕООД 201741602 1 

21 "СПА ТУРИЗЪМ И ОТДИХ" ЕООД 107585066 1 

22 "ДЕЛТА - КС" ООД 200837398 1 

23 ЕТ "ЕВРОКОНСУЛТ - ЦВЕТАН ЦОНЕВ" 107558731 1 

 

В резултат на извършената оценка и на базата на получените точки, Комисията по 

заетост състави резервен списък на работодатели, подали заявки по процедура „Обучения 

и заетост за младите хора”, за които не е достигнало финансиране за съответнaта област: 

 
 

 



                                
 

 

------------------------------------------------------ www.eufunds.bg ------------------------------------------------------ 
Проект BGО5М90PО01-1.005-0001 „Обучения и заетост за младите хора”, финансиран от Оперативна програма 

„Развитие на човешките ресурси“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд и 

Инициативата за младежка заетост 
 

 

4

 

Област: Габрово 

№ Работодател  ЕИК Точки 

1 
"ДОМКЛИМА - ЕНЕРГОСПЕСТЯВАЩИ РЕШЕНИЯ" 

ЕООД 
203037194 1 

2 ИСА / СТОПАНСКА КАМАРА 000217712 1 

3 "АНИО СВ" ЕООД 203774152 1 

4 ЕТ"ПРОЕКТСТРОЙ - ПЕТЪР ПЕТРОВ" 817013106 1 

5 "ТРЯВНА КОНСУЛТ" ЕООД 203560700 1 

6 "ФИНАНС - Г" ЕООД 204458463 1 

7 СЪВЕТ НА АДВОКАТСКАТА КОЛЕГИЯ 107031914 1 

8 "РУБЛЬОВКА" ЕООД 201560630 1 

9 " ПЛУТОН ИНВЕСТ" ООД 107589207 1 

10 ОБЩИНА ДРЯНОВО 000215729 0 

11 ОБЩИНА ТРЯВНА 000215946 0 

 

 
Приложения: 

1. Попълнени 34 бр. оценъчни карти. 

2. Попълнена Декларация за безпристрастност от членовете на комисията. 

3. Попълнени декларации за конфликт на интереси. 

 

 

Дата: 24.04.2017 г. 

Гр. Габрово 


