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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

ПРОТОКОЛ № 79/05.01.2017 г. 

ЗА ОЦЕНКА НА ПОДАДЕНИ ЗАЯВКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛИ ПО ПРОЦЕДУРА ЗА 

ПРЕДОСТАВЯНЕ НА БЕЗВЪЗМЕЗДНА ФИНАНСОВА ПОМОЩ ПО СХЕМИ  

„ОБУЧЕНИЯ И ЗАЕТОСТ” И „ОБУЧЕНИЯ И ЗАЕТОСТ ЗА МЛАДИТЕ ХОРА” 

ПО ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ” 2014-2020 

 

СЪДЪРЖАНИЕ: 

 

1. График на заседанията на комисията 

2. Състав на оценителната комисия 

3. Оценка на подадените заявки от работодатели 

 

I. ГРАФИК НА ЗАСЕДАНИЯТА НА КОМИСИЯТА ПО ЗАЕТОСТ КЪМ 

ОБЛАСТНИЯ СЪВЕТ ЗА РЕГИОНАЛНО РАЗВИТИЕ 

 
 

Заседание № 
От 

Дата/час 

До 

Дата/час 

Заседание 1  10,30 11,30 

Заседание 2    

Заседание ..   

 

II.  СЪСТАВ НА КОМИСИЯТА ПО ЗАЕТОСТ КЪМ ОБЛАСТНИЯ СЪВЕТ ЗА 

РЕГИОНАЛНО РАЗВИТИЕ 

 

Име Длъжност Роля 

Николай Сираков Областен управител председател 

Десислава Гълъбова  Главен експерт в ОА секретар  

Татяна Миразчиева Главен експерт в отдел 

УЧР, Община Габрово 
член 

Деница Вачкова Заместник-кмет,  

Община Дряново 

член 

Красимира Йорданова Заместник-кмет,  

Община Севлиево 

член 
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Мария Пенева Заместник-кмет,  

Община Трявна 

член 

Лена Енева Директор на ДБТ, Габрово член 

Галя Врачанова-Златева Главен инспектор в ДИТ 

със седалище Габрово 
член 

Стоян Петров Старши юрисконсулт в 

РДСП, Габрово 
член 

Георги Цветков Началник на отдел 

„Статистически 

изследвания - Габрово“ 

член 

Иван Иванов Експерт-юрист в  

РС на КНСБ, Габрово 

член 

Радинка Кубатова Секретар на ГТПП член 

Пламен Ацаров Заместник-председател на 

ИСА (Стопанска камара), 

Габрово 

член 

Магдалена Василева Председател на Общинско 

училищно настоятелство, 

Габрово 

член 

Днес, 05.01.2017 г., се събра Комисията по заетост към Областния съвет за регионално 

развитие, гр. Габрово, за оценка на подадените заявки от работодатели в област Габрово  

по процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Проект 

BGО5М90PО01-1.005-0001„Обучения и заетост за младите хора” и Проект 

BG05M9OP001-1.010 „Обучения и заетост” по Оперативна програма „Развитие на 

човешките ресурси” 2014-2020. 

В Комисията по заетост са получени 78 броя заявки от работодатели съгласно приложен 

приемно-предавателен протокол. По процедура „Обучения и заетост” - 50 броя и по 

процедура ”Обучения и заетост на младите хора” - 28 броя. С писмо изходящ номер 

АПИО-04-01-812 от 27.12.2016 година, Община Габрово е оттеглила 3 броя заявки по 

схема „Обучения и заетост” на ОП „Гробищни паркове”, ОП „Благоустрояване” и ОП 

„Регионално депо за неопасни отпадъци”. На оценка бяха подложени 47 заявки по 

процедура” Обучения и заетост” и 28 заявки по процедура „Обучения и заетост на младите 

хора”. 

Подадените заявки от работодатели се оцениха съгласно утвърдена „Методика за подбор и 

оценка на подадени заявки от работодатели, кандидатстващи по процедури за 
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предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05M9OP001-1.010 „Обучения и 

заетост” и BGО5М90PО01-1.005-0001 „Обучения и заетост за младите хора” по 

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020. 

При равен брой точки, получени от кандидатствалите работодатели по процедура 

„Обучения и заетост”, Комисията по заетост към Областния съвет за развитие класира 

кандидатите в съответствие с методиката, а именно работодатели, заявили повече работни 

места от приоритетни целеви групи. При отново равен брой точки по процедура 

„Обучения и заетост” и при равен брой точки по процедура „Обучения и заетост за 

младите хора”, Комисията по заетост към Областния съвет за развитие класира 

кандидатите в съответствие с приоритетите на областната стратегия за развитие на област 

Габрово и общинските планове за развитие, както и с приоритетите на националните 

стратегически документи и Националния план за действие по заетостта, по следния 

критерий: „Осигуряване на заетост в икономическите дейности с приоритетно местно 

значение в съответствие с областните стратегии за развитие”. 
 

III. ОЦЕНКА НА ПОДАДЕНИТЕ ЗАЯВКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛИ 

1. В резултат на извършената оценка и на базата на получените точки, имайки предвид 

разпределения финансов ресурс за Област Габрово, Комисията по заетост класира и 

предлага за финансиране следните подадени заявки от работодатели по процедура 

„Обучения и заетост на младите хора” 
 
  

 Област: Габрово 

 

№ Работодател ЕИК Точки 

1 ДКЦ 1 ГАБРОВО ЕООД 107507181 31 

2 
Адв.ДЕТЕЛИНА КОСЕВА 

КОСЕВА-СТЕФАНОВА 
7608242197 26 

3 Адв. ВАНЯ ДЕНЧЕВА ДЕНЕВА 7904112236 26 

4 ИКОНОМИКС – М ЕООД 107523965 26 

5 ИВКОН ЕООД 107590298 26 

6 АЛМА ГАБРОВО ЕООД 201295573 26 

7 ЗАРА 1005 ЕООД 203789802 26 

8 ЦЕНТРАЛЕН БАЛКАН ЕООД 107559630 26 

9 ИЗДРАВЕ ООД 202404730 17 

10 
Д-Р ЕМИЛИЯ МАРИНОВА – 

ИППМП ЕООД 

107566322 
17 

11 АГЕНЦИЯ ШАНС ЕООД 107568451 16 
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12 ЕТ МАРИЕТА НЕЙЧЕВА 202514385 16 

13 АКАУНТ КОНСУЛТИНГ ЕООД 107586848 16 

14 
ПРАЙМУС ТРЕЙДИНГ 

КЪМПАНИ ЕООД 

202189683 
16 

15 ЙОАНА ГАТЕВА ЕООД 202192697 16 

16 ИДЕЯ КОНСУЛТ ЕООД 107560134 11 

17 БЕЛЛА – Г ООД 203695057 11 

18 ТРЯВНА КОНСУЛТ ЕООД 203560700 11 

19 
МЕТАЛОРЕЖЕЩИ 

ИНСТРУМЕНТИ – 2015 ЕООД 

203753553 
7 

20 ИСПОЛИН ООД 107501100 2 

21 ИМПЕРИЯ ООД 107550581 1 

22 ВИ ЕНД ДИ КОРЕКТ ООД 203693501 1 

23 НИК 2014 БГ ЕООД 203232956 1 

24 МАЙКЪЛ 12 ЕООД 203010197 1 

25 ОТВЕС – КОНСУЛТ ЕООД 200810127 1 

26 ВИВАДОР ЕООД 201741602 1 

27 ОБЩИНА ТРЯВНА 000215946 0 

 

Съгласно разписаните и утвърдени правила на процедура „Обучения и заетост на младите 

хора”, комисията не допуска до оценяване и класиране „ДИ КОНТРАКТ” ЕООД . Заявката 

отпада от оценка поради неспазване изискванията за кандидатстване по схема „Обучения и 

заетост на младите хора”, а именно да не се заявяват работни места с длъжности, 

попадащи в обхвата на единична група 1 на НКПД. 

 

№ Работодател ЕИК Точки 

1 ДИ КОНТРАКТ ЕООД 200383954 0 

 

 

2. В резултат на извършената оценка и на базата на получените точки, имайки предвид 

разпределения за Област Габрово финансов ресурс, Комисията по заетост класира и 

предлага за финансиране следните подадени заявки от работодатели по процедура 

„Обучения и заетост”.  
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Област: Габрово 

 

№ Работодател ЕИК Точки 

1 „АЛФА ДРАКОНИС” ЕООД 
202816755 

 
32 

2 „СТРИНАВА” ООД ДРЯНОВО 
817044354 

 
32 

3 „АСТАЙМ” ЕООД ТРЯВНА 
200660923 

 
32 

4 „АНИО СВ” ЕООД 
203774152 

 
32 

5 „АЛМА ГАБРОВО” ЕООД 
201295573 

 
32 

6 
„ТРЯВНА КОНСУЛТ” ЕООД 

ТРЯВНА 

203560700 

 
32 

7 „Г ТУУЛС ГН” ООД 
200208601 

 
31 

8 „ПЛУТОН ИНВЕСТ” ООД 
107589207 

 
31 

9 „ДКЦ 1 ГАБРОВО”  ЕООД 
107507181 

 
31 

10  „МГ-ЛЕС” ЕООД 
202357210 

 
28 

11 „ИЗДРАВЕ” ООД 
202404730 

 
28 

12 „Д-Р ЕМИЛИЯ МАРИНОВА-

ИППМП” ЕООД 

107566322 

 
28 

13 „ГАЛЯ 58” ЕООД   
203523171 

 
28 

14  „ЛЪКИ АВТО” ЕООД 
200451651 

 
27 

15 „САНИ-21” ЕООД  СЕВЛИЕВО 
201856857 

 
27 

16 „ЗАРА 1005” ЕООД 
203789802 

 
27 

17 „БИС-187” ЕООД 
204262105 

 
27 

18 „КРАНПРОЕКТ”  ЕООД 
107585269 

 
27 
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3. В резултат на извършената оценка и на базата на получените точки, Комисията по 

заетост състави резервен списък на работодатели подали заявки по процедура „Обучения и 

заетост” за които не е достигнало финансиране за Област Габрово: 

 

Област Габрово 

 
№ Работодател ЕИК Точки 

1 
„ИЗИ ЛАЙН 326” ЕООД 

203876253 

 

26 

2 АДВ. ДЕТЕЛИНА КОСЕВА 

КОСЕВА-СТЕФАНОВА 

 

7608242197 

 

26 

3 
„ХАРАЧЕРЕВА” ЕООД 

 

201420532 

 

26 

4 
„СПА ТУРИЗЪМ И ОТДИХ” ЕООД 

107585066 

 

26 

5 „ВИВАДОР” ЕООД 
201741602 

 

26 

6 „ЕЛНА” ООД 
817018391 

 

26 

7 „ТОНЕВ ИНЖЕНЕРИНГ 2013”  

ЕООД СЕВЛИЕВО 

202609809 

 

22 

8  „БО ГА ИВ” ЕООД 
203682113 

 

22 

9 АДВ. ВАНЯ ДЕНЧЕВА ДЕНЕВА 
7904112236 

 

22 

10 „МАЙКЪЛ 12”  ЕООД 
203010197 

 

22 

11  „ИСПОЛИН”  ООД 
107501100 

 

22 

12 „ЦЕНТРАЛЕН БАЛКАН” ЕООД 
107559630 

 

21 

13 ЕТ „МАРИЕТА НЕЙЧЕВА” 
202514385 

 

21 

14 „ДИ КОНТРАКТ” ЕООД СОФИЯ 
200383954 

 

18 

15 ЕТ „АНАСТАСИЯ ГЕОРГИЕВА” 

СЕВЛИЕВО 

201291169 

 

17 

16 „МАГИ И СИН” ООД 
201077919 

 

17 
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№ Работодател ЕИК Точки 

17 „ЙОАНА ГАТЕВА” ЕООД 
202192697 

 

17 

18 „БЕЛЛА-Г” ООД 
203695057 

 

16 

19 „КОРЕКТ КОМЕРС 93” ЕООД 

СОФИЯ 

202423969 

 

16 

20 „АКАУНТ КОНСУЛТИНГ” ЕООД 
107586848 

 

16 

21 „ИДЕЯ КОНСУЛТ” ЕООД 
107560134 

 

12 

22 „ВЕРНАДА” ЕООД СЕВЛИЕВО 
201156869 

 

12 

23 „ПРАЙМУС ТРЕЙДИНГ 

КЪМПАНИ”  ЕООД 

202189683 

 

11 

24 „ГУТЕКОВА Л” ЕООД СЕВЛИЕВО 
203678638 

 

2 

25 ОБЩИНА ГАБРОВО 
000215630 

 

1 

26 ОБЩИНА ДРЯНОВО 
000215729 

 

1 

27 ОБЩИНА СЕВЛИЕВО 
000215889 

 

1 

28 ОБЩИНА ТРЯВНА 
000215946 

 

1 

29 „ИМПЕРИЯ” ООД 
107550581 

 

1 

 

Класираните на този етап заявки са определени въз основа на действащите към момента на 

подаването им размери на минималните осигурителни прагове и осигурителни вноски за 

2016 г. Сключването на договори по класираните заявки ще се извърши съобразно 

актуализираните за 2017 г. размери, определени в Закона за бюджета на ДОО за 2017 г. 
 

 
Приложения: 

1. Попълнени 74 бр. оценъчни карти 

2. Попълнена Декларация за безпристрастност от членовете на комисията. 

 

 

Дата: 05.01.2017 г. 

Гр. Габрово 


