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Днес, 12 юли 2016 г., се проведе заседание на Областния съвет по условия на труд, на
което присъстваха:

1. Иглика Иванова-Събева – Областна администрация
2. Десислава Гълъбова – Областна администрация
3. Росица Йонкова – РС на КНСБ
4. Радинка Кубатова - ГТПП
5. Пламен Ацаров – ИСА (Стопанска камара)
Отсъства г-жа Светла Начева, СРС на КТ „Подкрепа“.
Присъстваха още: г-н  Димитър Димитров, главен инспектор в Дирекция „Инспекция

по труда“ със седалище Габрово, д-р Николай Пенчоков, директор на Регионалната здравна
инспекция,  г-н  Тодор  Костов,  директор  на  Териториалното  поделение  на  НОИ,  г-жа
Мирослава  Петрова,  ИСА  (Стопанска  камара),  г-жа  Цветомира  Иванова,  Областна
администрация.

След установяване наличието на кворум г-жа Иванова-Събева откри заседанието с
обсъждане  на  проекта  за  дневен  ред.  Не  бяха  направени  предложения.  С  гласуване  бе
утвърден следният 

ДНЕВЕН РЕД:

1. Информация за дейността на Дирекция "Инспекция по труда" със седалище Габрово
за II тримесечие на 2016 г.

Докладва г-н Димитър Димитров
Главен инспектор в Дирекция ИТ

2. Анализ на заболеваемостта в Габровска област за 2015 г.
Докладва д-р Николай Пенчоков

Директор на РЗИ
3. Информация за трудовите злополуки и професионалните заболявания на терито-

рията на Габровска област за 2015 г.
Докладва г-н Тодор Костов

Директор на ТП на НОИ
4.  Обсъждане  на  методика  за  провеждане  на  втория  конкурс  за  награждаване  на

отличени  работодатели,  служители  и  лица  с  принос  към  създаването  на  здравословни  и
безопасни условия на труд.

Членовете на съвета бяха получили предварително материалите по т.1,  т.2  и т.3  от
дневния  ред  (приложени  към  настоящия  протокол),  поради  което  г-жа  Иванова-Събева
предложи директно да се премине към дискусия по темите.

По т.1: Г-жа Иванова-Събева даде думата на членовете на съвета за въпроси към г-н
Димитров. 

Г-жа Йонкова: В доклада е посочено, че са се увеличили проверките на строителни
обекти.  Планират  ли  се  проверки  на  обекти,  на  които  се  изпълняват  дейности  по
Националната програма за енергийна ефективност на многофамилни жилищни сгради?

Г-н  Димитров:  Не  само,  че  се  планират,  но  вече  са  извършени  такива  проверки.
Преобладаващо дейностите се извършват от по-големи фирми, които спазват правилата.

Г-н Ацаров зададе въпрос относно проверките в търговските вериги – как и на какво
основание са извършени и колко глоби са наложени.

Г-н Димитров: Трудно е да се обхванат всички работещи, поради това, че работата в
тези  магазини  е  на  смени.  Прави  се  извадка  от  досиетата  на  работещите,  но  част  от
документацията се намира в София. Прави впечатление големият брой часове извънреден
труд. При проверките са съставени предписания. 



Г-жа Иванова-Събева направи предложение информацията за дейността на Дирекция
„Инспекция по труда“ със седалище Габрово за ІI тримесечие на 2016 г. да бъде приета за
сведение.

Предложението бе подложено на гласуване.
Резултат от гласуването: общо гласували – 5, за – 5, против – 0.
Предложението се приема.

Г-жа  Иванова-Събева  благодари  на  г-н  Димитров  за  изчерпателния  доклад  и  за
отговорите на поставените въпроси.

По т.2: Г-жа Иванова-Събева даде думата на д-р Николай Пенчоков, който акцентира
върху трайната тенденция към намаляване и застаряване на населението в областта.  Като
основни  причини  за  това  д-р  Пенчоков  посочи  ниската  раждаемост,  нарастването  на
смъртността  и  емиграцията  на  значителна  част  от  младите  хора  от  нашата  област.  Д-р
Пенчоков се спря подробно на рисковите фактори, влияещи върху здравето на населението, и
извършената превенция. Анализът показва следното: запазва се много ниската стойност на
раждаемостта в областта в сравнение със средната за страната,  запазва се тенденцията за
увеличаване  на  стойностите  на  общата  смъртност  в  областта,  като  най-висок  дял  при
причините за смърт – 66,88 % заемат болестите на органите на кръвообращението (при 65,41
средно  за  страната),  следвани  от  злокачествените  новообразувания  –  18,49  % (при  16,36
средно за страната ) и болести на храносмилателната система - 4,25 % (за страната –3,50 %).
По отношение на заболеваемостта – на първо място с относителен дял 20,10 % са болестите
на органите на кръвообращението, на второ – болести на дихателната система - 19,21 % и на
трето – болести на пикочо-половата система – 8,20 % . 

Г-жа Иванова-Събева покани членовете на съвета да зададат своите въпроси към д-р
Пенчоков.

Г-н  Ацаров  изрази  дълбоко  безпокойство  от  значителното  увеличаване  на
заболяванията на дихателната система и запита на какво се дължи това нарастване.

Д-р Пенчоков: Дихателните инфекции не могат да бъдат управлявани. Единственият
начин са ваксинациите.

Дискутирани бяха рисковите фактори,  влияещи върху здравето на  населението и в
частност върху здравето на децата. Бе обсъдено качеството на храните, които се предлагат в
детските  градини,  училищата  и  търговската  мрежа,  потребителската  култура  и
необходимостта от прецизиране на законодателството.

Г-жа  Иванова-Събева  благодари  на  д-р  Пенчоков  и  предложи  анализът  на
заболеваемостта в Габровска област за 2015 г. да бъде приет за сведение.

Предложението бе подложено на гласуване.
Резултат от гласуването: общо гласували – 5, за – 5, против – 0.
Предложението се приема.

По  т.3:  Г-жа  Иванова-Събева  даде  думата  на  г-н  Костов.  Г-н  Костов  обобщи,  че
повечето от трудовите злополуки стават по невнимание от страна на работещите. Провеждат
се инструктажи, но в крайна сметка отговорността е на работещия.

Г-жа Иванова-Събева благодари на г-н Костов и предложи информацията за трудовите
злополуки и професионалните заболявания на територията на област Габрово през 2015 г. да
бъде приета за сведение.

Предложението бе подложено на гласуване.
Резултат от гласуването: общо гласували – 5, за – 5, против – 0.
Предложението се приема.



По т.4:  Г-жа Иванова-Събева запозна присъстващите с писмо от г-жа Деяна Илиева,
която предлага партньорство на ОСУТ относно популяризирането на конкурса посредством
поддържания от нея специализиран сайт за здравословни и безопасни условия на труд.

Г-жа Иванова-Събева посочи, че съветът трябва да вземе решение за времевата рамка
за подаване на заявления за участие във втория конкурс. Членовете на съвета се обединиха
около предложението на г-жа Йонкова периодът да е септември, октомври и ноември, като
междувременно се извършва популяризиране на идеята посредством срещи с работодатели.

Предложението бе подложено на гласуване.
Резултат от гласуването: общо гласували – 5, за – 5, против – 0.
Предложението се приема.

Поради изчерпване на дневния ред г-жа Иванова-Събева закри заседанието.

На настоящото заседание бяха взети следните 

РЕШЕНИЯ:

1.  Областният  съвет  по  условия  на  труд  приема  за  сведение  информацията  за
дейността на Дирекция „Инспекция по труда“ със седалище Габрово за второто тримесечие
на 2016 г.

2.  Областният  съвет  по  условия  на  труд  приема  за  сведение  анализа  на  заболева-
емостта в Габровска област през 2015 г.

3. Областният съвет по условия на труд приема за сведение информацията за броя на
трудовите злополуки и професионалните заболявания на територията на област Габрово през
2015 г.

4. Областният съвет по условия на труд приема периодът за приемане на заявления за
участие  във  втория   конкурс  „Добри  практики  при  осигуряването  на  здравословни  и
безопасни условия на труд в област Габрово“ да бъде 1 септември – 30 ноември 2016 г.

ИГЛИКА ИВАНОВА-СЪБЕВА /п/
Заместник областен управител на Област Габрово
Председател на Областния съвет по условия на труд

Изготвил протокола: /п/
Десислава Гълъбова
Главен експерт в дирекция АКРРДС
Секретар на Областния съвет по условия на труд


