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Днес,  16.12.2015г., се проведе заседание на Областния съвет по условия на труд, на
което присъстваха:

1. Иглика Иванова-Събева – Областна администрация
2. Десислава Гълъбова – Областна администрация
3. Радинка Кубатова – ГТПП
4. Пламен Ацаров – ИСА/Стопанска камара/
5. Росица Йонкова – РС на КНСБ

Отсъства Светла Начева – СРС на КТ „Подкрепа“

Присъстваха още: Милка Проданова – Община Габрово, Мирослава Лилова – Община
Дряново, Росица Малева – Община Трявна, Цветомира Джепунова – РС на КНСБ, Ралица
Манолова – Областна администрация. 

Заседанието  бе  открито  от  г-жа  Иванова-Събева.  След  установяване  наличието  на
кворум, бе приет следният

ДНЕВЕН РЕД:

1. Информация за дейността на общинските съвети по условия на труд през 2015 г.
Докладва г-жа Иглика Иванова-Събева
заместник областен управител

2. Обсъждане на възможности за кандидатстване пред Фонд „Условия на труд“ през
2016 г.

Докладва г-жа Иглика Иванова-Събева
заместник областен управител

По т.1: От получените от общините информации стана ясно, че работи единствено
общинският съвет по условия на труд в Габрово. В Севлиево и Трявна през 2015 г. не са
провеждани заседания, а в Дряново не е изграден съвет по условия на труд.

Г-жа Иванова-Събева даде думата на присъстващите за становища по т.1 от дневния
ред.

Г-жа Джепунова, като представител на КНСБ за общините Дряново и Трявна поясни,
че  в  Дряново  е  бил  направен  опит  преди  години  за  създаването  на  общински  съвет  по
условия  на  труд,  а  в  Трявна  дейността  му  се  изчерпва  с  провеждането  на  учредително
заседание.  Тя  смята,  че  общинските  съвети  по  условия  на  труд  биха  били  полезни  за
засилване на диалога на общинско ниво с фирмите,  тъй като в комитетите  и групите  по
условия на труд присъстват представители на КНСБ. 

Г-жа Лилова приветства инициативата за създаването на общински съвети по условия
на труд, убедена е, че са нужни и полезни и декларира пълна подкрепа към синдикалните
организации. 

Г-жа Проданова: Общинският съвет по условия на труд в Габрово заседава два пъти
годишно.  На  14  декември  е  проведено  второто  заседание  за  тази  година,  на  което  са
изслушани  информации  от  РЗИ  за  дейността  на  службите  по  трудова  медицина  и  за
структурата  на заболеваемостта в общината.  Общинският съвет е на мнение, че са нужни
промени в нормативната уредба във връзка с контрола на службите по трудова медицина.

По  т.2:  Г-жа  Иванова-Събева  запозна  накратко  представителите  на  общините  с
инициативата  на  Областния  съвет  по  условия  на  труд  за  награждаване  на  фирми  и
длъжностни лица с принос в създаването на здравословни и безопасни условия на труд и се
обърна към тях за съдействие при популяризирането на идеята на общинско ниво.



Във връзка с реализирането на тази инициатива се наложи проучване на възможността
за кандидатстване пред Фонд „Условия на труд“. 

Г-жа  Иванова-Събева  даде  думата  на  г-жа  Манолова,  главен  експерт  в  дирекция
„Административен контрол, регионално развитие и държавна собственост“ по темата. Г-жа
Манолова  обясни,  че  информацията  на  сайта  на  Фонда  е  крайно  оскъдна,  неясна  и
неактуална.  В  случай,  че  Областният  съвет  реши  да  кандидатства  за  финансиране,  г-жа
Манолова ще изготви проектно предложение.

Г-жа  Манолова  бе  подготвила  подробна  информация  за  Проект  на  насоки  за
кандидатстване по процедура BG-05M9OP001-1.008 “Добри и безопасни условия на труд“ по
Оперативна  програма  „Развитие  на  човешките  ресурси“  (приложение  към  настоящия
протокол).

Г-н  Ацаров  заяви  готовността  на  Българската  стопанска  камара  да  оказва
безвъзмездна помощ на фирми при изготвянето на проекти по процедурата.

Г-жа Манолова предложи да съдейства при провеждането на информационни срещи.
Г-жа Иванова-Събева благодари на г-жа Манолова за информацията и за идеята за

информационни срещи.
Последва кратка дискусия дали тези срещи да бъдат организирани по браншове или

по общини. В крайна сметка надделя мнението, че по-удачно е срещите да се организират по
общини.

Г-н Ацаров предложи на срещите да бъде поканен експерт по темата от Българската
стопанска камара.

С това дискусията по т.2 приключи и г-жа Иванова-Събева закри заседанието.
 

ИГЛИКА ИВАНОВА-СЪБЕВА /п/
Заместник областен управител на Област Габрово
Председател на Областния съвет по условия на труд

Изготвил протокола: /п/
Десислава Гълъбова
Гл.експерт в дирекция АКРРДС
Секретар на Областния съвет по условия на труд


